COMUNICACION DE AMPLIACION O DISMINUCION DE JORNADA

POR LA EMPRESA | N°Inscripcion seguridad social  Cod. Prov. Numero Dig. Contr.
[cuenta cotizacion]

| 35 | 1175749 | 53 |
Régimen de la Seguridad Social 0111
Don/D*: D.N.I En concepto de [1]
RUIZ DE LA ROSA, MANUEL 43821778Q PRESIDENTE
Nombre o Razén Social CIF/NIF Actividad Economica AE
ASOC. CANARIA STARTUPS EMP. BASE TECN. | G76220607 Otras actividad |
Domicilio Secial Localidad C.Postal N° total trabajadores en plantilla
AV ALCALDE JOSE RAMIREZ BETHENCOQU 17 LAS PALMAS DE GC 35004
Domicilio centro de trabajo Localidad C.Postal N° total trabajadores en plantilla
AV ALCALDE JOSE RAMIREZ, 17 LAS PALMAS 35004
EL/DE LA TRABAJADOR/A
D/D* N° de afiliacién Nivel de estudios terminados Cédigo | 33
ALVAREZ ALVAREZ, MARIA MERCEDES 33/01183123-00 | ENSENANZA
Fecha de nacimiento D.N.I Domicilio
13/02/69 09395751K CL CARVAJAL 18 1B

PRIMERO.- Que tienen suscrito un contrato de trabajo a tiempo parcial a 30 horas semanales al amparo del Real Decreto Ley 15/98
con fecha 01/06/2015.

SEGUNDO.- Que dicho contrato fue registrado por CONTRAT@ con el N° de registro 35-2015-0132398.

TERCERO.- Que de mutuo acuerdo se modifica la cldusula segunda del contrato antes mencionado, quedando redactado de la
siguiente forma “El trabajador prestara sus servicios a razén de 40 horas semanales, prestadas de lunes a viernes aumentando de la
misma forma, su salario bruto mensual”.

Es por lo que,

Se tenga en consideracién a efectos legales este escrito, el cual firma la empresa y el trabajador en prueba de conformidad, ¥ sus

copias, lo admita y previo los tramites oportunos tenga por diligenciado este acuerdo que surtira efectos a partir del dia 1 Julio de
2017.

En Las Palmas a 1 de Julio de 2017

{1) Director/a, Gerente, etc.



